Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
w III Liceum Ogolnoksztatcacym im. Juliusza Stowackiego
w Lesznie

§ 1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

1. W III Liceum Ogdlnoksztatcagcym im. Juliusza Stowackiego w Lesznie funkcjonuje
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, zwany dalej WSDZ, ktéry obejmuje ogét
uporzadkowanych i zaplanowanych dziatan, podejmowanych przez Szkote w celu wspierania
ucznibw w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych
oraz przygotowania ich do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, ktére prowadza do
podejmowania $§wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajac wiedze na
temat systemu edukacji i rynku pracy, w tym np.: bezrobocia, adaptacji do nowych warunkéw
pracy lub konieczno$ci przekwalifikowania sie.

2. Szkolne doradztwo zawodowe realizowane jest na:

1) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia og6lnego;

2) zajeciach z wychowawca klasy;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze minimum 10 godzin
w czteroletnim okresie nauczania;

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym przez pracownikéw poradni psychologiczno -
pedagogicznej;

5) spotkaniach mtodziezy z pracownikami powiatowego urzedu pracy, centrum ksztatcenia
zawodowego, Mtodziezowego Centrum Kariery OHP;

6) spotkaniach mtodziezy z przedstawicielami wyzszych uczelni;

7) na zajeciach, majacych na celu uczy¢ mtodziez przedsiebiorczosci, np. w mtodziezowych
miniprzedsiebiorstwach, tworzonych w Szkole we wspélpracy z miedzynarodowymi
fundacjami.

3. Dyrektor szkoly powotluje zespdt doradztwa zawodowego, na czele ktérego stoi
doradca zawodowy, jako przewodniczacy.

4. Na kazdy rok szkolny doradca zawodowy lub inni nauczyciele odpowiedzialni
za realizacje doradztwa zawodowego w Szkole, wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty,
opracowuje/-ja program realizacji WSDZ, stanowiacy zatacznik nr 1.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na dziatania zwigzane z realizacja

doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym wychowawcami
i pedagogiem szkolnym, programu rocznego doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego
realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcéw, pedagoga szkolnego i innych specjalistow
w zakresie realizacji dziatan okreSlonych w tym programie oraz w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno - doradczej realizowanej przez Szkote,
w tym gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

6) wspbélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtosSci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) wspieranie rodzicow w dziataniach doradczych poprzez udostepnianie informacji
i materiatow;

8) planowanie i prowadzenie w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli form
szkoleniowych dla Rady Pedagogicznej lub zespotéw przedmiotowych;



9) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniéw w planowaniu
kariery zawodowej;

10) systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji;

11) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji, tj.: internet, CD,
wideo oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

12) wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi WSDZ, tj.: kuratoria oSwiaty, centra informacji
i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno - pedagogiczne, powiatowe
urzedy pracy, wojewodzkie komendy OHP, zaklady doskonalenia zawodowego, izby
rzemieslnicze i matej przedsiebiorczosci, organizacje zrzeszajace pracodawcow;

13) stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej w celu
gromadzenia i aktualizowania informacji dotyczacych wyboréw zawodowo - edukacyjnych,
tj.. broszury dla ucznidw, rodzicow, nauczycieli, scenariusze zaje¢, poradniki, foldery
informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne;

14) stworzenie zaktadki na stronie internetowej Szkoty z treSciami z zakresu doradztwa
zawodowego, tj.: broszury dla uczniéw i rodzicéw, biezace informacje o rynku pracy, linki
do stron zwigzanych z doradztwem zawodowym;

15) przygotowanie uczniow do sporzadzania aplikacji zawodowej, prowadzenia rozmoéw
kwalifikacyjnych z potencjalnymi pracodawcami;

16) prowadzenie ewaluacji podejmowanych dziatan oraz efektywnosci i funkcjonalnosci WSDZ
w Szkole.

6. W ramach WSDZ prowadzone sg w Szkole nastepujace dziatania:

1) indywidualne spotkania doradcze z uczniami i ich rodzicami, w tym w celu projektowania
przysztej kariery zawodowej;

2) podejmowanie tematyki zwigzanej z planowaniem Sciezki edukacyjno - zawodowej podczas
zaje¢ z wychowawcg;

3) wizyty w réznych instytucjach i przedsiebiorstwach;

4) udziat uczniéw w dniach otwartych, targach szkoét, dniach kariery;

5) organizacja projektéw edukacyjnych, konkurséw szkolnych, dni talentéw i innych wydarzen
szkolnych nastawionych na poznawanie i prezentowanie uczniowskich uzdolnien
i zainteresowan;

6) uczestnictwo uczniéw w olimpiadach i konkursach miedzyszkolnych;

7) wspblpraca ze szkotami wyZszymi, poradniami psychologiczno - pedagogicznymi
i innymi organizacjami dziatajacymi na rzecz rozwoju uczniéw;

8) rozwijanie szkolnych zasobow informacji i wiedzy o Swiecie zawodéw i sposobach
odkrywania wilasnych predyspozycji i zainteresowan;

9) udzielanie wsparcia w podejmowaniu tematyki zwigzanej z doradztwem nauczycielom
pracujacym w Szkole;

10) monitorowanie loséw absolwentow Szkoty.

§ 2. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zawarty jest w § 15 dziat II rozdziat 2

»Sposoby realizacji zadan szkoty” Statutu III Liceum Ogolnoksztatcacego im. Juliusza Stowackiego

w Lesznie.



