STATUT
STOWARZYSZENIA SYMPATYKOW
I LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO W LESZNIE




Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Cztonkowie - zatozyciele, przekonani o konieczno$ci podjecia wspolnego
wysitku dla zapewnienia naukowej |1 materialnej egzystencji uczniow

I nauczycieli III Liceum Ogo6lnoksztalcagcego w Lesznie stojac na stanowisku, iz
W istniejgcej sytuacji spoleczno-ekonomicznej niezbedna jest pomoc przy
realizacji pragnien 1 ambicji, Chcgc wspiera¢ wszelkie inicjatywy stuzace tym
celom, wykorzystujac w maksymalnym stopniu swoje sity i zdolnos$ci tworcze
niniejszym powotuja:

Stowarzyszenie Sympatykow 1 Liceum Ogolnoksztatcgcego w Lesznie, zwane
w dalszej czgsci Statutu Stowarzyszeniem

§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej,
a siedzibg wtadz miasto Leszno.

§3

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢
prawng. Dziata na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.Prawo
0 Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) oraz
niniejszego statutu.

Rozdzial 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§4

Celami dzialania Stowarzyszenia s3:

1. Wspieranie wyr6zniajacych si¢ uczniow przez fundowanie stypendidéw.

2. Rozwdj wymiany Kkrajowej i zagranicznej wuczniow |1 oOrganizowanie
wspoOlpracy na polu nauki, kultury 1 sportu.

3. Dziatlalno$¢ na rzecz podnoszenia wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
uczniow i nauczycieli.

4. Dziatanie w celu poprawy kultury fizycznej ucznidow poprzez rozszerzenie
bazy sportowej.

5. Promowanie III LO w Lesznie 1 warto$ci tworzacych tradycje szkoty.



§5

Stowarzyszenie prowadzi dzialalno§¢ pozytku publicznego nieodptatnie
w zakresie:

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowe] oraz wyrdéwnania szans tych rodzin i osdb poprzez fundowanie
stypendiow dla uczniéw- kod PKD 91.33.Z,

2. nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania poprzez podejmowanie dzialan na
rzecz podnoszenia wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji uczniow 1 nauczycieli -
kod PKD 91.33.Z,

3. upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez rozszerzanie bazy
sportowej, organizacje imprez sportowych i rekreacyjnych-kod PKD 92.62.Z,
4. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji poprzez wspieranie dziatalno$ci
artystycznej 1 kulturalnej mtodziezy, promowanie wartosci tworzacych tradycje
szkoty- kod PKD 91.33.Z,

5. dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
| wspolpracy migdzy spoteczenstwami poprzez organizowanie wymiany
krajowej 1 zagranicznej ucznidOw i organizowanie wspOtpracy na polu nauki,

kultury i sportu-kod PKD 91.33.Z.

§6

Do osiagniecia swych celow Stowarzyszenie:

1. inspiruje 1 pozyskuje pomoc finansow3q i rzeczowa,

2. ulatwia kontakty 1 wspotpracuje ze Srodowiskami dziatajacymi na polu nauki,
kultury 1 gospodarki w kraju jak 1 za granicg oraz wspotpracuje ze szkotami §rednimi
w Kraju i za granica.

§7
Realizujagc powyzsze cele Stowarzyszenie opiera si¢ na pracy spolecznej
cztonkéw. Moze jednak zatrudni¢ pracownikow do prowadzenia swoich spraw.

§8

Zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkdéw, cztonkdéw organdw lub pracownikoéw oraz osob,
Z ktorymi pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majgtku na rzecz czlonkéw, czitonkow organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nast¢puje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,




€) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkow, cztonkoéw organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia,

d) zakupu na szczegoélnych zasadach towarow lub ustlug od podmiotéw,
w ktérych uczestnicza czlonkowie organizacji, czlonkowie jej organdéw lub
pracownicy oraz ich oséb bliskich.

Rozdzial 111
CZL.ONKOWIE - PRAWA 1 OBOWIAZKI

§9

Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,
¢) honorowych.

§ 10
Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:
a) ztozy deklaracje cztonkowska na pismie,
b) przedstawi pozytywng opini¢ dwdch cztonkow Stowarzyszenia
Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaly Zarzgdu Stowarzyszenia.

§ 11
Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna
deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.
Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaty Zarzadu.

§ 12

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta
wybitny wktad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek
Zarzadu Stowarzyszenia zwykla wiekszoscig glosow przy obecnosci co hajmniej
potowy uprawnionych.

§ 13
Cztonkowie zwyczajni maja prawo:




a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz
Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci
Stowarzyszenia,

C) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d) zglaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 14
Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a) brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) przestrzegania statutu i uchwatl wtadz Stowarzyszenia,
C) regularnego opltacania sktadek.

§ 15

Cztonkowie wspierajgcy 1 honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego
prawa wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych
wladzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak czlonkowie
zwyczajni.

§ 16
Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek czlonkowskich.

§ 17
Utrata cztonkostwa nast¢puje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rgce Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:
* z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwal wladz
Stowarzy zenia,
« zpowodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
» zpowodu nie ptacenia sktadek za okres roku,
* na pisemny wniosek trzech cztonkow Stowarzyszenia,
C) $mierci cztonka,
d) rozwigzania Stowarzyszenia.

§ 18

Decyzje o wykluczeniu czlonka podejmuje Zarzad w drodze uchwaly zwykla
wiekszoscig gloséw. Od uchwaly Zarzadu przystuguje cztonkowi odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkéw na co najmniej 21 dni przed terminem Zebrania.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.




Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 19

Wiadzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Zarzad,
C) Komisja Rewizyjna.

§ 20

1. Wybory do wtadz Stowarzyszenia odbywajg si¢ w gtosowaniu tajnym
W obecnosci ponad potowy ogdlnej liczby czionkdw.

2. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszeniatrwa 3 lata.

3. Cztonkowie wtadz Stowarzyszenia petnig swoja funkcje nicodptatnie.

§21

Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia
glosow przy obecnosci co najmniej polowy czlonkow uprawnionych do
gltosowanti, chyba ze dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;.

§ 22

Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.

1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie Czlonkow zwyczajne jest zwotywane raz na rok przez
Zarzad- Stowarzyszenia. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do
wiadomosci wszystkich cztonké4w co najmniej na 7 dni przed terminem
zebrania.

3. Walne Zgromadzenie Czlonkoéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym
czasie. Jest zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

4. Uchwatly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadaja bezwzglednag
wickszoscig glosOw w obecnos$ci przynajmniej potowy ogodlnej liczby
cztonkow. Glosowanie jest jawne.

5. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:

a) okreslenie glownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalania zmian statutu,

c) wybdr i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych
$wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,



h) podejmowanie uchwatl w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

J) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkow
Stowarzyszenia lub jego wtadze,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

1) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczemu
jego majatku,

m) podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wmeslOnej pod obrady, we
wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wiladz
stowarzyszenia.

§23
1. Zarzad jest powolany do kierowania calg dziatalno$cig Stowarzyszenia
zgodnie z uchwatami Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, reprezentuje
Stowarzyszenia na zewnatrz.
2. Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 os6b, w tym prezesa oraz dwdch wiceprezesow.
Prezesa 1 wiceprezeséw wybiera Zarzad sposrod swoich cztonkow.
3. Do kompetencji Zarzadu naleza:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

C) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku

Stowarzyszenia,

f) reprezentowanie Stowarzyszenia nazewnatrz,

g) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkdow,

h) przyjmowanie i skreslanie cztonkow.

§ 24
1 Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowama kontroli nad
dziatalnos$cig Stowarzyszenia.
2 Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 os6b w tym przewodniczacego,
zastepcy- oraz sekretarza.
3 Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,
b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,
C) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia
Cztonkow oraz zebrania Zarzadu,
d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,
sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow.




§ 25

W razie gdy sktad wiladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupehienie ich sktadu moze nastagpi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie
mozna powotac nie wigcej niz potowe sktadu organu.

§ 26
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) zesktadek cztonkowskich,

b) darowizn, spadkéw, zapisow,

¢) dotacji i ofiarnosci publicznej.
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przeplsaml.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania 1 obcigzania majatku
Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.
4. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa 1 skladania innych
oswiadczen woli, w szczeg6lnosci w sprawach majatkowych, wymagane sg podpisy
dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

Rozdzial V

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 27
1 Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwal¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wigkszo$cig glosow -
(2/3), przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
2 Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie
Czltonkéw okresla sposdb jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.
3 W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg
przepisy ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.

Komitet Zalozycielski:




